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就職部 枚方事務室（就職係）

保護者のための

早期化する就活に低年次から寄り添ったサポートを実施
平素より本学の教育・運営にご理解とご協力をいただき、心より御礼申し上げます。コロナ禍を経
た現在は学生の売り手市場で、企業の採用活動は早期化しています。学生はやりたいこと(自分の
軸)に沿った職業に就ける可能性が非常に高い環境にあるといえます。摂南大学では「早い時期
から就活準備に取り掛かりたい」という学生の声を受け「摂大CHP」など低年次から就職活動で
必要な準備を始められる独自のキャリア支援プログラムに力を入れています。※

就職部のモットーは「学生が納得できるまで、寄り添い、ともに歩く」です。ご子息・ご息女に「摂南
大学を選んで本当によかった」と言って巣立ってもらえるよう、就職部のスタッフ一同、愛情と情熱
を持って一人ひとりに寄り添ってまいります。ご家族の皆さまにおかれましても「今どき」の就職活
動をご理解いただくとともに、ご子息・ご息女に寄り添ったサポートをよろしくお願いいたします。

摂南大学 就職部長 西田 太郎※P01-02参照

エントリーシートや面接において重要な自己PR。しかし、人は意外に自
分自身のことを知らないものです。そんな時こそ、ご家族の出番！「あな
たはこういうところが良いところだと思う」など、ご家族の皆さまだから
こそ伝えられることがあります。そんなコミュニケーションが、ご子息・
ご息女の中で自分自身と向き合うきっかけになり、自己PRの基となる
長所を掴む重要な手がかりになります。

ご家族は学生にとって最も身近な“社会人”です。ご家族の社会人経験
をご子息・ご息女と共有することで、社会を身近に感じることができま
す。経験した仕事、仕事をする上で大切にしていること、働くことの面白
さや辛さなど、最も身近な社会人の先輩として、ぜひご家族で話をする
機会を設けてあげてください。

ご家族だから気づける強みを伝える

就職活動では、スーツや靴などの身だしなみから、証明写真や美容院な
ど、準備することがたくさんあります。また、コロナ禍で導入されたオン
ライン選考に加え、対面での選考も復活し、様々な形式での選考が実
施されます。そのことにより、ネット環境整備費や交通費も必要です。
経済面からもご子息・ご息女の就職活動を支えてください。

就職活動において、筆記試験や面接でミスして、落ち込んでしまうことも
あるでしょう。時には「自分を否定された」と感じることもあります。そん
なときは、そっとご子息・ご息女のそばに寄り添って「自分らしくいれば
いいんだよ」等と優しく声をかけてあげてください。そうした一言だけで
も、心の支えになります。また、好きなものを差し入れするなど、言葉以
外の方法で応援の気持ちを伝えてあげることも、励みになります。

一番近くにいる“社会人”としてアドバイス

安心できるよりどころになる

経済的なサポートをする
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Z世代の就活事情では、「1つの企業に勤めあげるというイメージが少な
い」「大手企業にこだわらない」「競争心・出世欲がない」等が挙がりま
す。保護者世代の就活や働き方、情報収集の方法とギャップがあること
を受け入れていただき、ご子息・ご息女の就活を見守っていただきたい
と思います。

今どきの学生の考え方を理解する
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経済的なサポートをする

一番近くにいる“社会人”としてアドバイス

安心できるよりどころになる

今どきの学生の考え方を理解する

ご家族だから気づける強みを伝える
低年次

3～6年次

低年次

低年次

3～6年次

低年次からのキャリア支援
P.01-02

今どきの就活を知ろう！
P.03-04

キャリア形成支援
P.05-06

就活リアルストーリー
P.07-08

寝屋川キャンバス、枚方キャンバスの
学部・学科別 業種別の
就職状況と主な就職先

P.09-11

数字で見る！摂南大学の就職状況
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P.15

保護者の皆様からよくいただくご質問
P.13-14

保護者のための５つの就活心得
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摂南大学なら
大丈夫です就活準備

何から始めたら
よいかしら

支援

低年次からの

キャリアキャリア
CAREER SUPPORT

自分が成長するために摂大CHPを受講。
話し方のスキル向上に役立ちました。

  摂南大学  には、     
       「納得できるまで、寄り添い、ともに歩く」

     支援プログラ  ムがあります！   

東 怜香さん　 経営学部 経営学科 3年次

摂南大学は、どの学年、学生にも「納得できるまで、寄り添い、ともに歩く」キャリア支援プログ
ラムを多数用意しています。内々定保有率の推移（右ページグラフ）では、2025年卒生の就活
スケジュールで、企業説明会開始時期とされる3年次3月の時点で47.4％（前年は30.0％）の
学生が内々定を得ています。また、選考開始の6月には81.7％（前年は79.5％）の学生が内々
定を獲得しています。就職活動で希望の企業の内々定を得るためには、タイミングに合わせた
入念な準備が必要です。そのため摂南大学は、学生の夢を叶えるためのキャリア支援プログ
ラムや情報提供を行っており、早めのアクションを起こしたい学生には、その気持ちを後押し
する低年次向けのプログラムも用意しています。就活を、「何から始めたらよいかわからない」
という学生でも就職部・就職係を訪問したり、各イベントに積極的に参加することで、就活に
対する不安も薄れ、自信を持つことができます。ぜひ、保護者の皆様からも、摂大のキャリア支
援プログラムへの積極的な参加をご助言ください。

摂大ＣＨＰ（キャリア・オナーズプログラム）は、就活に意欲が高く、早くから　　準備に取り掛かりたいと思う学生を応援するキャリア支援プログラムです。
  2年次の後期の「入門編」と、3年次の前期の「応　　用編」で構成し、学年をまたいで実践力を養います。

早期化する企業の採用活動に対    応するために、2年次から始める
  摂南大学独自のキャリア支援プログラ   ムとして、摂大ＣＨＰを実施しています。   

ワールドカフェでコミュニケーションの
難しさと大切さを実感しました。
コミュニケーション力とは初対面の人とすぐに話せる力ではなく、会話の相
手が何を求めているかを見つける力であると「話す力・聴く力」講座で学び、
まだまだ自分には足りていないと感じました。そこで、企業の方と直接話す
実践的なイベント「ワールドカフェ」に参加しました。実際に企業の方と同席
すると、どう話しかけるか、何をどこまで聞いてよいのか迷い、「雑談」するこ
との難しさを理解しました。企業の方からは、業界や企業の業務内容を伺え
たので、コミュニケーション力を磨きながら、文理問わず企業研究して就活
に挑みたいと思います。

藤原 敬志さん　 経済学部 経済学科 3年次

話す力・聴く力
講座

ワールドカフェ

成長POINT成長POINT

自分が成長するために摂大CHPを受講。
話し方のスキル向上に役立ちました。

東 怜香
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出典：マイナビ2025年卒大学生活動実態調査（2024年7月）

81.7% 85.5%

3月 4月 5月 6月 7月

企業説明会開始 選考開始

摂大ＣＨＰ「話す力・聴く力」講座では、2024年度は元毎日放送アナウンサーを講師としてお招きし、「話す
プロ」から数回の講座にわたり面接試験などの実践の場で使える伝え方や聴き方を、ワークや模擬面接
などを通じて学びました。

摂大ＣＨＰ「ワールドカフェ」は、「話す力・聴く力」講座で学んだことを活かし、「雑談力」を身に着ける実践の場
です。卒業生や企業の採用担当者にご協力いただき、学生と同じテーブルを囲みます。当日のために、特別に用
意した『自分名刺』を使って初めての名刺交換体験や、社会人としてのマナー等を教えてもらいました。

就活を想定して、人前で話す時の自信のなさを克服したいと考え、「話す力・
聴く力」講座に参加しました。初対面の学生同士でインタビューし合い、それ
をまとめて１分で発表する他己紹介の回では、講師の先生から情報をまとめ
る力を褒めていただき、講座を通して少しずつ成長を実感することができま
した。授業では発表の機会も多く、講座で学んだことを活かして発言できて
います。苦手なことに挑戦することは怖いこともありますが、私の成長欲求
をかなえられる機会と考え、これからもアンテナを張ってさまざまなイベント
に参加していきたいと思います。

講師の先生から、「もっと自信を持っていいんだよ」と助言をいただ
きました。就職部の個人面談では就活の始め方の相談に乗ってもら
いました。摂南大学は、頑張る学生を評価してくれたり後押しして
くれる機会が多いので、利用するたびにやる気が湧いてきます。

ワールドカフェをきっかけにして、日常のコミュニケーションに対する意
識がかわりました。授業のグループワークでも、相手の反応を見て興味

がありそうな話題に変えたり、あまり話さない人に意見を促し
たり、さまざまなシーンで意識して実践しています。
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今どきの

を

CAREER SUPPORT

就活就活
知ろう！

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 2月1月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月～3月（卒業）12月

本学期末試験

大学院進学

公
務
員
・
教
員

民間企業

国家総合職

国家一般職

地方
公務員

警察官

教員

情報収集

業界研究・企業研究

個別企業説明会

グループディスカッション、集団面接、個人面接

書類選考、筆記試験

3/1～ 就職情報サイトにおける採用情報公開、エントリー開始（マイナビ、リクナビ、あさがくナビ、キャリタス就活 など）

インターンシップ準備、参加

合同企業説明会

エントリーシート、履歴書提出

3年次（薬学部5年次） 4年次（薬学部6年次）

4年次（薬学部6年次）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 2月1月 3月 3月4月 5月 6月12月

試験勉強＆就活準備

申込【第1回】

出願期間 1次試験 2次試験

申込【第2回】

都道府県・
政令指定都市

市町村

合格発表

学内進学者入試申込・試験
第1回一般入試申込・試験 第2回一般入試申込・試験

1次試験
2次試験 2次試験

1次試験

2次試験

1次試験

※各種ガイダンスはセツナビ、Teams、ポータルサイトなどで案内しています。　※インターンシップは「授業のない日」に参加しましょう。　※2024年度実績を記載　  しており、行事スケジュールは変更・中止になる可能性があります。 2024年8月現在

第
１
回
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

第
5
回
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

公
務
員
の
仕
事
に
つ
い
て

第
４
回
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

学
内
合
同
企
業
説
明
会

農

学
内
個
別
企
業
説
明
会

（
４
月
以
降
随
時
実
施
）

農

学
内
合
同
企
業
説
明
会

農

学
内
合
同
病
院
・
企
業
説
明
会

第
10
回
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

学
内
合
同
企
業
説
明
会

薬農農

進
路
面
談

集
団
模
擬
面
接

（
寝
屋
川
キ
ャ
ン
パ
ス
に
て
開
催
）

学
内
業
界
セ
ミ
ナ
ー

農 農 薬

集
団
模
擬
面
接

第
9
回
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

履
歴
書
面
談

学
内
業
界
セ
ミ
ナ
ー

農農 農農 農

学
内
業
界
セ
ミ
ナ
ー

進
路
面
談

学
内
業
界
セ
ミ
ナ
ー 

第
３
回
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

薬薬薬

Ｓ
Ｐ
Ｉ
言
語
・
非
言
語

W
E
B
テ
ス
ト

農

進
路
面
談

S
P
I
性
格
検
査

農農農 農 農 看農

第
３
回
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス
・

連
携
病
院
座
談
会

履
歴
書
面
談

第
8
回
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

第
４
回
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

面
接
練
習

看看

進
路
面
談

進
路
面
談

看農

第
２
回
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

第
7
回
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

第
6
回
就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス

進
路
面
談

農農 薬農

※

希
望
者
の
み

夏
の
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ

冬
の
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ

秋
の
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ

寝
屋
川
キ
ャ
ン
パ
ス

枚
方
キ
ャ
ン
パ
ス

農 農学部 薬 薬学部 看 看護学部

就
職
支
援
イ
ベ
ン
ト

摂
南
大
学

準備期間が長期化、 「着手は早め」を意識
就職支援イベントを 上手く活用しよう！

職種研究＆採用状況調査

公務員の仕事や働き方、
職種を幅広くチェック

志望する自治体や職種を決定し、採用情報を調べましょう。
インターンシップを募集する自治体もあるので要チェックです。

自分が働きたい自治体、職種は何かを考えておきましょう。

受験する職種や自治体の過去問題が公開されている場合は早めに確認し、対策を練りましょう。

1次試験

1次試験申込

申込

申込

2次試験 3次試験 合格発表

申込 合格発表1次・2次・3次・最終試験

合格発表

2次試験

3年次（薬学部5年次）

※公務員・教員の汎用的なスケジュールを記載しています。
　受験する年度の詳細は必ず各自治体等に確認してください。
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弊社は、就職情報サイト「あさがくナビ」を運営し、全国の大学と連携して
学生の就職活動を支援しており、私はその一員として、摂南大学就職部・枚
方事務室就職係（以下「摂大就職部等」）と一緒に摂大生の就活をサポー
トしています。多くの大学を知る立場から、摂大就職部等の学生支援につ
いては、関西の大学の中ではトップクラスだと断言できます。総合大学で多
様な学びをしている学生に個別面談を実施するなど、一人ひとりに寄り添
う支援はもちろん、特筆すべきは、年々変化する就活のスケジュールや手
法、特徴などに合わせた支援です。例を挙げますと、近年は民間企業・医療
機関・公務員・教員に関わらず就活の早期化が進み、大学3年次（薬学部は
5年次、大学院は修士1年次）に進級するタイミングで就活準備を始めなけ
ればなりませんが、摂南大学はその流れにいち早く対応すべく、5月上旬に
「インターンシップ学内合同企業説明会」を開催しました。延べ約3000人
の学生が参加し、多くの企業・団体と接点をもつことで、模擬就活を体感で
きたと思います。就活の早期化により全国の大学生が不安を募らせていま
すが、摂大就職部等は頼れる存在です。ぜひ皆様のご子息・ご息女に安心
して活用するよう、お伝えください。

就職支援
のプロ

大手ナビ
サイト担当

者の声！

岩本 和彦 様株式会社学情
キャリアサポート部 副部長

就職情報サイト
グランドオープン！

各企業が採用情報を開示、企業へのエン
トリーや説明会の情報が閲覧できるよう
になります。

10/1～3/1～4月～ 内定
選考結果が出始める頃には、卒
論や学科の試験などが重なり、時
間的余裕が少なくなります。この
頃になって慌てないよう、
早めの対策開始を！

6月～ 選考開始
エントリーシートの受付や筆記試験が行われ始めま
す。短期決戦が想定されるため、選考開始までに業界
研究や企業の目星を付けておきましょう。
エントリーシート

個別企業へのエントリー
集団面接筆記試験・能力適性検査

書類選考 個人面接グループディスカッション など

企業ホームページや大手ナビサイト等で
就職情報サイトプレオープン！
就職情報サイト内で、インターンシッ
プ等の情報が公開されます。申し込
みも可能です！

7月～ インターンシップ、仕事体験、
オープン・カンパニー実施

就職活動が本格化する3年次・4年次には、
数多くの就職支援イベントを用意しています！

2025年度からは約1カ月
スケジュールが前倒しに
なります。

夏はもちろん、秋冬にも開催。興
味のある企業だけでなく、知らな
い業界に飛び込んでみるのも、
視野を広げるポイント。長期、短
期、対面かWeb等、
選べるプログラムが
たくさんあります。

お願い
内定がゴールではありません。社会
へ出る準備期間として、卒業までの
時間を勉強や自分磨きの時間に
充てるなど、有意義に過ごすよう、
ご家庭でも話題にしてください。

就職活動が本格化する3年次・4年次には、
数多くの就職支援イベントを用意しています！
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形成支援
キャリアキャリア

CAREER SUPPORT

■ソーシャル・イノベーション実務総論　■キャリアデザインI（基礎）　■エンプロイメントデザインI※1

全学生を対象にした「キャリア形成支援教育」により人間力と実践的能力をもち、
多様な人々と協働して社会に貢献できる人材を育成しています。
入学直後から展開する卒業後を意識したキャリア教育のステップと、具体的な支援内容をご紹介します。

法学部
国際学部

（ ）
経済学部
経営学部
理工学部
現代社会学部

薬学部

看護学部

農学部

2022年4月 
外国語学部を改組

（ 2023年4月 開設 ）

キャリア形成支援教育により段階的に目標を具体化していきます。 
目標を達成するためのカリキュラムや就活に向けての就職支援行事が
充実しているところが摂南大学の強みの一つです。

キャリア形成支援

卒業後の自分の姿をイメージする1年

■薬学基礎演習I・II　■臨床薬学演習I　■学生実習I・II　■早期体験学習　■学習支援時間

物事の本質を見抜き、主体的に学習する姿勢を身につける

■摂南大学PBLプロジェクト（課題解決型学習）　■キャリアデザインII（展開）　■エンプロイメントデザインII※1
■摂大CHP

自分にとっての「働くこと」を考える

■キャリアデザインIII（実践）※1 ■■インターンシップ（正課・正課外） ■学内合同企業説明会　■就職ガイダンス
■履歴書作成・個人面談　■集団模擬面接　■摂大CHP　

適性も考えて進路を明確にする
鉄道の日／京阪電鉄（株）、阪急電鉄（株）、西日本旅客鉄道（株）（JR西日本）
公務員の日／門真市役所、警視庁、東大阪市消防局、近畿管区警察局　※公務員試験対策講座も実施

企業を知ろうの日／学生から要望のあった人気企業のポスターや資料を展示。地域に根差した企業
のコーナーも設置しました。

2年

3年

■研究コース　■薬局経営コース　■薬学演習I（科目間の連携を重視した専門科目の総復習）
■臨床コース　■地域連携・学習支援コース　■就職ガイダンス　■摂大CHP

専門科目の連携で臨床教育をサポート。コース制の深い学びで将来を切り拓く

■キャリアデザインⅠ　■キャリアデザインⅡ　■摂南大学PBLプロジェクト（課題解決型学習）※2 ■数的能力開発
■就職ガイダンス等の行事　■摂大CHP

自分をみつめることで目標を明確にする

■個別進路面談　■業界セミナー　■就職ガイダンス等の行事　■学内合同病院・企業説明会　■摂大CHP

コース制、学外実習、卒業研究で専門技能を磨き、充実した就職支援で夢を掴む

■キャリア教育授業　■基礎看護学実習Ⅰ・Ⅱほか　■就職ガイダンス等の行事　■摂大CHP

看護の現場に触れ、自分をみつめることで、目標を明確にする

■臨床医療演習　■領域別看護学実習ほか　■就職ガイダンス等の行事　■連携病院座談会 ■摂大CHP

豊富な現場実習で目指す進路を定め、実践力と人間力を伸ばす

■就活力アップガイダンス　■学内選考会　■個別説明会・選考会

希望進路に就くために行動する4年

※2.2024年度以降入学生対象

■インターンシップ ■臨床医療演習※3 ■臨床医療実践演習※3 ■セルフメディケーション演習※3
■就職ガイダンス等の行事　■個別進路面談　■業界セミナー　■学内合同企業説明会　■摂大CHP

目指す進路を定め、実践力と人間力を伸ばす

※3.食品栄養学科のみ開講

学内で数多くの大手優良企業・団体が、摂大生のために一堂に会する説明会です。
摂大生の採用に積極的な企業・団体の採用担当者と直接接し、多くの企業情報を獲得
できる貴重な機会です。説明を聞いた企業等を比較しながら効率よく情報収集ができ、
2024年5月開催時は、1日で延べ約3,000人の学生が参加しました。

学内合同企業説明会

いよいよ
実践！

摂大生を対象とした就活イベント摂大生を対象とした就活イベント

ここで差
がつく！

摂南大学オリジナルの支援イベント摂南大学オリジナルの支援イベント

自己PRやガクチカの
作り方を知り、書いてみる

様々な業界が集まる
最大級のイベント

摂大生を積極的に採用したい企業が、学内で選考を開催するイベントです。
当日は、複数企業への申し込みが可能で、企業説明会に続き、グループ面接などの選考を
受けることができます。多くの学生が、その後の選考に進み、内定獲得に向けた大きなチャ
ンスになります。「内定を獲得したい！」という学生の背中を後押しします。

学内選考会
学内で説明会と選考が
同時に受けられる

4年

学生が企業などで「就業体験」を行うインターンシップですが、企業によっては参加者を
選考する場合があります。その対策として、自己ＰＲとガクチカの書き方をマスターする
ためのガイダンスを実施しています。「自己PR・ガクチカの作り方講座」のほか、実際に
自己PRやガクチカを作成するワークを体験し、就職部の職員やキャリア専門の外部講
師がその場で参加者全員の自己PRやガクチカを個別に添削をします。

インターンシップ直前
ガイダンス

3年

興味のある業界を1日で
効率よく学べる

業界・職種などテーマを限定した企業・団体をピックアップし、説明会やポスターセッ
ションを通じて理解を促すイベントです。

〇〇の日

ご協力いただいた企業様（一部抜粋）

1・2
年

3・4
年

1・2
年

1・2
年

3・4
年

3・4
年

5・6
年

学内合同企業説明会
1・2・3・4年

1・2・3年

キャリア教育科目 就職支援行事

※1.学部・学科によって開講して
いない科目があります。
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早めの情報収集   と面接対策で
  希望の進路が   拓けました。

病院に就職を希望する学生は、学部5年次
の11月頃から活動を始めると聞いていまし
た。私は、「就職活動は早めに」と家族のアド
バイスがあったこともあり、5年次の8月頃か
ら幅広い業界を意識して合同企業説明会に
参加しました。そして、業界研究を進める中
で高度かつ先進的な治療ができる内定先に
魅力を感じました。初めての面接では、緊張
のため思うように話せず悔しい思いをしま
したが、そこで諦めず面接練習を重ねること
で挑戦する気持ちの強さを身につけました。
将来は、臨床現場のスペシャリストとして活
躍する薬剤師を目指します。

豊後 裕之さん 薬学部 薬学科 6年次

スーツを新調すると肩が凝ってしまいそう
なので、就活用には大学の入学式に着用
したものをずっと着ていました。ネクタイ
やカバンは親のアドバイスを受け、さわや
かできちんとした印象のネクタイで挑みま
した。

面接の朝、お守りを手渡され「後悔の無いように
全力で挑みなさい」と背中を押してくれました。お
守りは、就活中ずっとスーツの胸ポケットに入れ、
どんな時も家族の力をもらっていました。

大阪医科薬科大学病院

ご家族に支えられたエピソード

実際の面接を想定した模擬面接で想定外の質問
を受け、予め準備していた回答と異なる角度で自
分を掘り下げることができました。数多くの就活
生を支援している職員の方の指導は大きな気づ
きにつながりました。

就職係のサポートエピソード

着慣れた一着で
少しでも
リラックス！

何事にもチャレンジした学生生活。
就活も大満足です。

大学の4年間はあっという間です。受験生
の時に悔しい思いをしたことがあり、大
学生活や就活では後悔しないよう取り組
みました。Ｇ７大阪・堺貿易大臣会合での
学生通訳や、入学宣誓式の新入生歓迎
行事での総合司会など、チャレンジの連
続でした。就活では1年次の時から高年
次生と同じ居室で合同企業説明会に参
加しました。早めに着手した業界研究や、
「なぜ」を繰り返し深めた自己分析をまと
めた資料は、就活の際の大きな自信にな
り、満足度の高い就活ができました。

上田 佳映さん 外国語学部 外国語学科※ 4年次

企業説明会や面接など、就活のスケジュール
を書き込んだ手帳はいつも持ち歩いていま
した。手帳には、何度も書き直して突き詰め
た「自己分析」を一枚にまとめたシートや、応
援してくれる家族からのメッセージも大事に
挟んでいました。

自己分析で行き詰った時、私と家族との何気ない会話か
ら私の強みや関連エピソードに気付かせてくれたり、面
接の前日に、夜中まで面接練習に付き合ってくれたり、一
番身近な応援団でした。

株式会社ニトリ

ご家族に支えられたエピソード

1年次に就職部の方に声をかけていただき「就活力育成
実践講座※」へ参加しました。当時、就活について何も知
らない状況でしたが、自己分析や業界・企業の探し方な
どを高年次生と一緒に受講したことが、早めの就活をス
タートするきっかけになりました。

就職部のサポートエピソード

就活を終えた学生の体験談を就職支援の紹介とあわせてお伝えします。
今回は内定者3人の学生に人お話を伺いました。

内定先内定先

就活アイテム
私の

就活アイテム
私の

合同説明会から、 就職試験の     面接まで
入学時に購入したスーツが活    躍！

使い込んだ手帳には、就活に向き合った
日々が凝縮されています。
使い込んだ手帳には、就活に向き合った使い込んだ手帳には、就活に向き合った使い込んだ手帳には、就活に向き合った

就活就活リアルストーリー

弱点を理解し、徹底練習で克服しました。

3年次の夏に、インターンシップ参加について
研究室の先生と話をしたところ、就職部に相
談するようアドバイスをもらい、そこから本格
的に就活が始まりました。就活の軸は生命科
学科で学んだことを活かせる企業に就職す
ること。このことから、医師や薬剤師の方々に
医薬品情報を提供し、患者さんの病気を治す
お手伝いができるMRに興味を持ちました。
企業研究を徹底的に行ったことが自信につ
ながり、また、友人に何度も練習に付き合っ
てもらって苦手だった面接を乗り越え、内定
を得ることができました。

就活中はあまり口出しをせず、気遣いながらずっ
と見守ってくれていました。内定を得たときには
「おつかれさま、自分で決めた会社ならいい会社
だ」と言葉をかけてくれたことが嬉しかったです。

ご家族に支えられたエピソード

インターンシップでの企業選びやエントリーシー
トの書き方、面接のポイントも個別面談で指導し
てもらいました。また、MRが取り扱う薬品やその
他医薬品との違い、薬品の種類等も面談を通し
て教えてもらいました。

就職部のサポートエピソード

知っておきたい
必要な情報が
満載です！

就活アイテム
私の

就職部で配布しているガイドブックは、必要
な情報が網羅されていて、就活の準備や手
順などを詳しく知ることができます。セツナ
ビは求人情報はもちろん、採用試験や面接
を経験した学生の声も掲載されていて参考
になりました。

大学オリジナルの就活ガイドブックや、求人検索
できる「セツナビ」が役立ちました。

※摂大CHPの前身

※国際学部の前身である学部

いつでも見返して
モチベーション
アップ！

西川 真由さん 理工学部 生命科学科 4年次

アルフレッサファーマ株式会社内定先
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主
な
就
職
先

学部・学科別 業種別の  就職状況※1と主な就職先

(株)関西みらい銀行
(株)伊藤園
積水化学工業(株)
中国電力(株)
グリーン司法書士法人行政書士事務所

国際学部　国際学科

卸、小売業
サービス業
製造業
運輸業、郵便業
宿泊業、飲食サービス業
情報通信業
不動産、物品賃貸業
建設業

1
2
3
4
5
6
7
8

金融、保険業
学術研究、専門・技術サービス業
生活関連サービス業、娯楽業
教育、学習支援業
公務
医療、福祉
複合サービス事業

3.9%
2.8%
2.8%
1.7%

 1.7%
 0.6%
0.6%

9
10
11
12
13
14
15

28.7%
11.2%
10.0%
9.6%
9.0%
8.4%
5.1%

 3.9%

国際分野に関する実践的な知識やグローバルリテラシー、そして高度な外国語運用能力を武器に、活躍の舞台は多岐にわたります。

理工学部　生命科学科

製造業
卸、小売業
サービス業
教育、学習支援業
学術研究、専門・技術サービス業
医療、福祉
建設業

1
2
3
4
5
6
7

情報通信業
公務
農業、林業
金融、保険業
不動産、物品賃貸業
宿泊業、飲食サービス業
生活関連サービス業、娯楽業

4.3%
2.9%
1.4%
1.4%
1.4%
1.4%
1.4%

8
9
10
11
12
13
14

31.5%
20.0%
10.0%
8.6%
5.7%
5.7%
4.3%

生命科学の専門知識や技術は「医療」「環境」「食品」など幅広い領域で求められているため、製造業、商社、サービス業、研究機関や行政でも活躍できます。

理工学部　住環境デザイン学科

建設業
卸、小売業
不動産、物品賃貸業
学術研究、専門・技術サービス業
公務

1
2
3
4
5

サービス業
製造業
金融、保険業
宿泊業、飲食サービス業

3.6%
1.8%
1.8%
1.8%

6
7
8
9

69.0%
5.5%
5.5%
5.5%
5.5%

ゼネコン（総合建設業）や建築設計事務所、ハウスメーカー、インテリアデザイン・商業ディスプレイ会社、
不動産・マンションマネジメント、自治体・NPO団体など多岐にわたり、特にSDGsに関連する環境設備の大企業から就職を切望されています。

理工学部　建築学科

建設業
学術研究、専門・技術サービス業
公務

1
2
3

不動産、物品賃貸業
医療、福祉

1.9%
1.9%

4
5

75.5%
13.2%
7.5%

ゼネコン（総合建設業）、建築設計事務所、構造設計事務所の技術職、ハウスメーカー、工務店、インテリア系企業の設計職・施工管理職、
不動産営業職、公務員など幅広く活躍できます。

理工学部　都市環境工学科

建設業
学術研究、専門・技術サービス業
公務
運輸業、郵便業
製造業

1
2
3
4
5

電気・ガス・熱供給・水道業
情報通信業
教育、学習支援業
複合サービス事業

2.2%
2.2%
2.2%
2.2%

6
7
8
9

39.1%
23.9%
19.5%
6.5%
2.2%

ゼネコン（総合建設業）や設計コンサルタントのほか、インフラにかかわる都市開発事業の施工管理職で活躍する人が多くいます。
また、公務員として都市計画・環境保全の仕事に携わるという学生も多いです。

理工学部　機械工学科

製造業
サービス業
学術研究、専門・技術サービス業
卸、小売業

1
2
3
4

建設業
情報通信業
教育、学習支援業
運輸業、郵便業

6.6%
6.6%
2.6%
1.3%

5
6
7
8

1
2
3
4
5
6
7

8
9
10
11
12
13

50.0%
13.2%
10.5%
9.2%

企業からの求人が多い学科であり、大手企業への推薦応募もあります。製造業に約半数が進んでおり、ほかにも建設業やサービス業など様々な実績があります。

理工学部　電気電子工学科

情報通信業
製造業
サービス業
建設業
卸、小売業
電気・ガス・熱供給・水道業
学術研究、専門・技術サービス業

金融、保険業
不動産、物品賃貸業
宿泊業、飲食サービス業
生活関連サービス業、娯楽業
教育、学習支援業
公務

1.4%
1.4%
 1.4%
1.4%
1.4%
1.4%

22.6%
21.1%
21.1%
14.1%

7.1%
2.8%
2.8%

身に着けた電気情報に関する知識と技術を活かし、電気・情報通信インフラ分野、電気電子機器に関する製造業、
電気工事を伴う建設業、情報サービス業など幅広い分野で活躍できます。

※現代社会学部は2023年4月開設のため、就職実績の掲載はありません。

法学部　法律学科

卸、小売業
公務
製造業
サービス業
金融、保険業
情報通信業
学術研究、専門・技術サービス業
不動産、物品賃貸業

※国際学部の前身である外国語学部の実績

※経営学部改編前の学科

1
2
3
4
5
6
7
8

建設業
運輸業、郵便業
医療、福祉
宿泊業、飲食サービス業
電気・ガス・熱供給・水道業
生活関連サービス業、娯楽業
上記以外

4.7%
3.7%
2.6%
1.6%
0.5%
0.5%
0.5%

9
10
11
12
13
14
15

26.3%
15.8%
9.0%
8.4%
7.9%
7.4%
5.8%
5.3%

あらゆる職業が法の問題にかかわるようになっている現在、法知識を身につけた学生の進路はますます広がっています。

など

経済学部　経済学科

卸、小売業
製造業
サービス業
情報通信業
不動産、物品賃貸業
金融、保険業
建設業
学術研究、専門・技術サービス業

1
2
3
4
5
6
7
8

宿泊業、飲食サービス業
公務
生活関連サービス業、娯楽業
運輸業、郵便業
複合サービス事業
医療、福祉
教育、学習支援業

3.4%
3.4%
2.9%
1.9%
1.9%
1.4%
0.5%

9
10
11
12
13
14
15

33.0%
11.0%
10.5%
9.6%
7.2%
5.7%
3.8%
3.8%

経済学の知識を生かして、金融関係、商社、メーカーなどあらゆる企業で活躍しています。

経営学部　経営学科

卸、小売業
情報通信業
金融、保険業
製造業
建設業
不動産、物品賃貸業
サービス業
学術研究、専門・技術サービス業

1
2
3
4
5
6
7
8

運輸業、郵便業
教育、学習支援業
宿泊業、飲食サービス業
生活関連サービス業、娯楽業
複合サービス事業
医療、福祉
公務

3.4%
2.7%
2.0%
2.0%
2.0%
0.7%
0.7%

9
10
11
12
13
14
15

27.3%
14.3%
10.2%
8.8%
7.5%
7.5%
6.8%
4.1%

経営・会計の知識に加え、ICTやマーケティングのスキルも身に着けることができるため、あらゆる分野での活躍が可能です。

経営学部　経営情報学科

情報通信業
卸、小売業
サービス業
製造業
運輸業、郵便業
金融、保険業

1
2
3
4
5
6

不動産、物品賃貸業
生活関連サービス業、娯楽業
複合サービス事業
建設業
宿泊業、飲食サービス業

3.1%
3.1%
2.0%
1.0%
1.0%

7
8
9
10
11

33.0%
28.9%
15.5%
6.2%
3.1%
3.1%

文系学部のなかで、とりわけ情報通信業への就職が群を抜いており、システムエンジニア職での活躍も多いことが特徴として挙げられます。

就職先は多岐にわたり、営業職、販売職、事務職、情報通信業ではシステムエンジニアなど
様々な職種での活躍が期待されています。

本学大学院での学びを活かし、より専門性の高い進
路を描きます。現代の科学技術の発展に伴って産業
界がよりハイレベルな学識・技術力を持つ人材を強
く求めていることから、本学大学院には多くの企業か
らの求人があります。

大阪府警察本部
大阪地方検察庁
株式会社東芝
近畿日本鉄道(株)
セコム(株)

文系学部も理系学部も擁する本学では、    学部や学科ごとに就職先の特色があります。 

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■
など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

(株)ファーストリテイリング
リゾートトラスト(株)
ANA関西空港(株)
(株)パソナグループ
コストコホールセールジャパン(株)

日本通運(株)
エア・ウォーター(株)
(株)マキタ
積水ハウス(株)
上新電機(株)

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

ANA関西空港(株)
清水建設(株)
リゾートトラスト(株)
(株)スズケン
(株)紀陽銀行

(株)ユナイテッドアローズ
(株)ソフトウェア・サービス
西日本旅客鉄道(株)（JR西日本）
大阪市役所
住友生命保険相互会社

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

JTBグループ
明治安田生命保険相互会社
SOMPOひまわり生命保険(株)
(株)紀陽銀行
岩井コスモ証券(株)

大和ハウス工業(株)
(株)マイナビ
(株)NTTデータ関西
(株)ニトリ
(株)日立ソリューションズ・クリエイト

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

近畿日本鉄道(株)
(株)良品計画
北おおさか信用金庫
大阪信用金庫
リコージャパン(株)

NECフィールディング(株)
大阪北部農業協同組合（JA大阪北部）
キヤノンメディカルシステムズ(株)
(株)JR西日本ITソリューションズ
ANA関西空港(株)

日本コルマー(株)
山崎製パン(株)
(株)LIXIL
アルフレッサ(株)

愛媛県教育委員会（中学校理科）
資生堂ホネケーキ工業(株)
(株)日本サンガリアベバレッジカンパニー
(株)三和化学研究所

日本ハムファクトリー(株)
ニプロファーマ(株)

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

住友林業
ホームエンジニアリング(株)
清水建設(株)
(株)西日本住宅評価センター

大成建設(株)
パナソニックホームズ(株)
大阪市役所
(株)大林組

新菱冷熱工業(株)
(株)乃村工藝社
日本ERI(株)

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

大和ハウス(株)
(株)長谷工コーポレーション
高砂熱学工業(株)
(株)日企設計

(株)一条工務店
戸田建設(株)
住友不動産販売(株)
(株)三弘建築事務所 

尼崎市役所
大阪府庁

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

(株)SUBARU
(株)ジーテクト
三浦工業(株)
(株)牧野フライス製作所

南海電気鉄道(株)
オークマ(株)
YKK AP(株)
村田機械(株)

オーナンバ(株)
ジャパンエレベーターサービス
ホールディングス(株)

など

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

北浜綜合事務所
税理士法人五十鈴経営サポート
(株)大塚総医研 大塚総合会計事務所
松田悦治税理士事務所
(株)帝国データバンク

コーナン商事(株)
光洋機械産業(株)
（有）アカシア・
コミュニケーションズ

すさみ町役場
(株)オービーシステム
協立電機(株)
ハリキ精工(株)
学校法人常翔学園

(株)竹中工務店
ESRIジャパン(株)
(株)市浦ハウジング＆プランニング
(株)総合設備コンサルタント
(株)INA新建築研究所

日本アイ・ビー・エム(株)
セイコーエプソン(株)
三菱自動車工業(株)
ローム(株)
(株)堀場製作所

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

(株)SUBARU
シャープ(株)
関西電力(株)
(株)きんでん

富士電機(株)
NECソリューションイノベータ(株)
兵庫県庁
NECネッツエスアイ(株)

(株)コーエーテクモ
ホールディングス
東芝情報システム(株)

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

大阪府庁
奈良県庁
西日本旅客鉄道(株)（JR西日本）
(株)竹中土木

文系学部
学科ごとの専門性を活かした技術職・専門職としての活躍の場が多くあります。

理系学部

大学院

(株)資生堂
(株)LSIメディエンス
藤本製薬（株）
(株)EPクロア
全星薬品工業(株)

京都府庁
大阪市役所
西日本高速道路エンジニアリング関西(株)
(株)鴻池組

兵庫県庁
京都市役所
西松建設(株)

■

■

■

■

■

Boehringer Ingelheim GmbH
藤本製薬(株)
日東薬品工業(株)
公立大学法人和歌山県立医科大学
学校法人高崎健康福祉大学

学校法人梅花学園 梅花女子大学
日本赤十字社 大阪赤十字病院
独立行政法人地域医療機能推進機構
星ヶ丘医療センター
大東市役所　　門真市役所

法学研究科 国際言語文化研究科 経済経営学研究科 理工学研究科 社会開発工学専攻 理工学研究科 生産開発工学専攻 理工学研究科 生命科学専攻 薬学研究科 看護学研究科

■

※2
※3

寝屋川キャンパス 寝屋川キャンパス

2024年5月1日現在
学部は2024年3月卒業生データ、掲載の企業・団体名は当時の名称による

※ 1.
※2.

大学院は近年の卒業生データ、掲載の企業・団体名は当時の名称による※3.
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(株)メディセオ
日本イーライリリー(株)
(株)アインファーマシーズ
ウエルシア薬局(株)
富山県庁

看護学部　看護学科

医療、福祉1 2 公務 3.0%97.0%

病院のほか、訪問看護や福祉施設、保育所をはじめ臨床試験や治験の支援を行う治療コーディネーターなど進路は多彩です。
さらに在学中に助産師資格や保健師資格を取得した進路も可能です。

薬学部　薬学科

卸、小売業
医療、福祉
製造業

1
2
3

4
5
6

学術研究、専門・技術サービス業
情報通信業
公務

1.0%
0.5%
0.5%

75.2%
20.8%
2.0%

チーム医療に携わる高度な病院薬剤師や地域医療に貢献する薬局薬剤師、医療品企業での研究・開発職、
行政機関での衛生行政担当など幅広く活躍しています。

など

農学部　農業生産学科

卸、小売業
農業、林業
サービス業
製造業
複合サービス事業

1
2
3
4
5

6
7
8

情報通信業
生活関連サービス業、娯楽業
宿泊業、飲食サービス業
金融、保険業
医療、福祉

7.5%
5.7%
3.8%
1.9%
1.9%

9
10

26.4%
17.0%
13.2%
11.3%
11.3%

食と農に関する専門的な知識・技術はさまざまな分野で生かすことが可能です。
具体的には、食品メーカー、種苗メーカー、建設・造園業、農業協同組合（JA）、スマート農業に関わるIT企業などが挙げられます。

関西医科大学附属病院
京都府立医科大学附属病院
国立病院機構
大阪赤十字病院
塩野義製薬(株)

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

星ヶ丘医療センター
関西電力病院
市立ひらかた病院
枚方公済病院
関西医科大学附属病院

大阪医科薬科大学病院
大阪赤十字病院
国立循環器病研究センター
大阪市役所
枚方市役所

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

山崎製パン(株)
全国農業協同組合連合会（JA全農）
(株)R&Cながの青果
京都農業協同組合（JA京都）
(株)山星屋

(株)雪国まいたけ
グリコ栄養食品(株)
(株)みずほ銀行
フジパングループ本社(株)
(株)松井農園

製造業
卸、小売業
サービス業
教育、学習支援業
情報通信業
農業、林業

1
2
3
4
5
6

運輸業、郵便業
学術研究、専門・技術サービス業
公務
宿泊業、飲食サービス業
複合サービス事業

4.0%
4.0%
4.0%
2.0%
2.0%

7
8
9
10
11

30.0%
22.0%
14.0%
8.0%
6.0%
4.0%

農学部　応用生物科学科
農業・生命科学・情報科学の幅広い知識と研究スキルを有する人材としてさまざまな分野に進めます。
具体的には、食品、畜産、情報・IT、衛生、人材開発、流通・小売など多種多様な業界が挙げられます。

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

フジパングループ本社(株)
イカリ消毒(株)
(株)京阪百貨店
大阪中河内農業協同組合（JA大阪中河内）
日本ハムシステムソリューションズ(株)

(株)池田模範堂
山崎製パン(株)
(株)プリメディカ
(株)フリーデン
大阪府庁

卸、小売業
製造業
医療、福祉
宿泊業、飲食サービス業
サービス業

1
2
3
4
5

学術研究、専門・技術サービス業
教育、学習支援業
公務
情報通信業
運輸業、郵便業

3.0%
3.0%
3.0%
1.5%
1.5%

6
7
8
9
10

28.3%
25.4%
14.9%
11.9%
7.5%

農学部　食品栄養学科
農産物の生産から加工、流通、消費までを体系的に理解し、食・栄養・健康・医療・食育に関する専門知識を有する管理栄養士・栄養士として
多彩なフィールドに進めます。

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

カネテツデリカフーズ(株)
恩地食品(株)
オリジン東秀(株)
医療法人社団洛和会　洛和会音羽病院
学校法人関西医科大学　関西医科大学附属病院

雪印メグミルク(株)
市立野洲病院
(株)ユーハイム
厚生労働省
ウエルシア薬局(株)

卸、小売業
製造業
金融、保険業
情報通信業
宿泊業、飲食サービス業
複合サービス事業
農業、林業
建設業

運輸業、郵便業
サービス業
不動産、物品賃貸業
学術研究、専門・技術サービス業
生活関連サービス業、娯楽業
教育、学習支援業
公務

1
2
3
4
5

2.7%
2.7%
1.3%
1.3%
1.3%
1.3%
1.3%

6
7
8

11
12
13
14
15

9
10

44.0%
14.7%
8.0%
6.7%
5.3%
4.0%
2.7%
2.7%

農学部　食農ビジネス学科
「食」と「農」に関わる実践力と経済・経営・ビジネスなどの幅広い知識を持った専門職業人として多彩な分野に進むことが可能です。
具体的には、食品産業、食料流通企業、小売業、金融機関や公務員として活躍しています。

など

主
な
就
職
先

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

(株)紀陽銀行
日世(株)
公益社団法人全国農業共済協会
(株)日本アクセス
伊藤忠飼料(株)

加藤産業(株)
(株)東ハト
大阪市役所
森下仁丹(株)
西日本旅客鉄道(株)（JR西日本）

学科ごとの専門性を活かした技術職・専門職としての活躍の場が多くあります。

学部・学科別 業種別の就職状況※1と主な就職先※2

理系学部

摂南大学の就職状況

大企業への
就職割合

学生
一人当たりの
求人社数 社

回21,53821,538
個別面談のべ回数

学生
一人当たりの
面談回数

2023年度（2024年3月卒業生）の摂南大学
就職状況を数字で読み解きます。
これらの数字から今の就活傾向や摂南大学の
就活サポートの手厚さをお伝えします！

％

64.6

97.0

9.9 64.6％

「就職支援に熱心に取り組む」
大学ランキング

※就職率は、就職希望者を母数に算出（2024年5月1日現在）

※日経HR「価値ある大学 就職力ランキング 2024-2025」

就職率

回約12

で見る！数字数字

※2024年3月31日現在 ※2024年5月1日現在

国家試験・公務員へのサポートも充実
6人に1人以上が公務員に！

薬学部６年制移行後の卒業生

過去5年間の平均合格実績

※本学2023年度「進路決定届」に基づく「満足」、「ほぼ満足」の集計値　※2024年5月1日現在

％15.915.9
法学部の官公庁

（公務員）への就職割合
法学部 ％99.099.0

看護師
国家試験合格率

看護学部

％95.795.7
薬剤師

国家試験合格率
薬学部 ％94.394.3

管理栄養士
国家試験合格率
農学部・食品栄養学科

1人ひとりに
寄り添います

※2024年5月1日現在

※2024年3月31日現在

※2024年3月31日現在

※2024年3月31日現在

※1.2024年5月1日現在　※2.学部は2024年3月卒業生データ、掲載の企業・団体名は当時の名称による

過去3年間
 平均97％以上！97.0 ％97.9就職満足度97.9

9.9
従業員数
501人以上の

枚方キャンパス

位第11
※2024年3月卒業生実績
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看護学部

薬学部

薬学部
看護学部

看護学部

就活用語集

大学院に進学する方が、
就職活動は有利ですか？

保護者の 皆様から

よくいただ く

理系の研究開発職など、特定の職業では大
学院修了予定者しか募集していないことも
あります。その一方で大学院生は、学会や
研究発表の準備、論文の執筆に時間を費
やすことも多く、就職活動の時期と重なる
ことも多いです。目的意識をもって進学を
しましょう。

企業を選ぶ際のポイントは
どのようなところですか。

企業名や印象だけでなく、興味のある業
種、職種、また企業規模や業務内容など
に注目してください。BtoC企業以外にも
BtoB企業（知っておきたい就活用語集も
併せてご覧ください）もリサーチすること
をおススメしています。
また、新卒者の過去3年以内の離職率な
ど、企業が公表している情報も把握して
おかれるとよいでしょう。

インターンシップは
行った方が良いですか？

公務員への就職は
難易度が高いのですか？

看護学部生はどのように
就活を進めていくのですか？

病院はどのようにして
選べば良いですか？ 

病院の設備や教育内容、看護内容
を知ることができる病院実習は、
選ぶポイントになるのでおすすめ
します。また教員に相談するのも
良いです。就職係では、履歴書添
削や面接練習などを実施してい
ますので、ぜひご利用ください。

将来、仕事をするために必要な考え方や企
業が求めている資質を直に感じ取れる貴
重な機会ですので参加をおすすめします。
また、参加者を対象とした早期選考を行う
企業もあります。

今の就職活動は、どうやって
情報を手に入れているのですか？

学校推薦って何ですか？ 保護者が「オヤカク」を求められる
ことがあると聞きましたが、
どのようなことですか？

コロナ禍を境に、新しい
選考方法があると聞きましたが、
どのようなものですか。

AI面接を導入する企業・団体があります。AI（人工知
能）が人間に代わって面接を実施するので、受験者は
いつもと勝手が違い戸惑うことがある一方で、対面す
る受験生に対して先入観のないＡＩが面接を行うため、
ある意味公平な判断がでるというメリットもあります。
また、面接三大質問（知っておきたい就活用語集も併
せてご覧ください）の一つ、自己PRを動画で提出する
よう指示のある企業・団体もあります。書類では伝えづ
らい学生の熱意や人柄、またプレゼンテーション能力
を伝える機会として、楽しんで挑戦してみてください。

病院は専願受験の
方が多いのですか？

専願受験が原則ですが、病院によって
は併願できるので確認が必要です。

主に理系の就活方法として利用されます。
自由応募に比べて競争率も低く、入社した
い企業に応募するのであれば大きなメリッ
トがあります。その一方で、推薦で選考を受
ける以上は選考途中や採用が決まったとき
に辞退ができません。そのため、慎重に検
討する必要があります。また、学校推薦で応
募しても不採用になる場合もあります。

内定企業から「内定確認の連絡」があることを指します。保
護者（おもに親）が確認対象ということから「オヤカク」と言
われます。内定等の承諾にあたり、相談先として保護者の存
在が大きくなっています。書類や面接での質問など、企業に
よっては確認方法が異なります。日ごろから、就職活動につ
いて情報を共有されることをおすすめします。

マイナビやリクナビ、あさがくナビといった就職情
報ナビサイトを使って、インターンシップや求人情
報を探していくことが多いです。摂大生のための
求人が確認できる「セツナビ」もあります。

公務員試験が難しいとされる大きな要因は、
どんな就職試験にもある面接試験とは別に、
ボリュームのある筆記試験が課されることで
す。競争試験であり、何％以上正解すれば確
実に合格できるとは言い切れませんが、6～7
割は正解する必要があると言われています。

薬局やドラッグストアへの
就職が多いのは、どうして
ですか？

調剤以外にプライベートブランド商品の開発、
店舗マネジメントなどが魅力になっています。
またセルフメディケーションや未病、地域医療
に関わりたいと考える学生が増えています。

インターンシップ・病院見学会や実習を通して、自分に合った
病院を見つけていきます。実習終了後、すぐに応募受付を開
始する病院もあるので、採用時期などを確認してください。就
職係で履歴書添削や面接練習などを受け、選考に臨みます。

ご質問ご質問

就活用語集
知っておきたい

選考結果の連絡が来ないこと。サイレント

「就職活動終われハラスメント」の略称。
企業が内定・内々定を出すことと引き換えに、学生の就職
活動を終わらせるよう圧力をかけることを意味します。オ
ワハラは、憲法で保障された職業選択の自由を侵害する
行為であり、場合によっては、刑法上の脅迫罪・強要罪や
民法上の不法行為にも当たる可能性があります。

オワハラ

就職活動を終えるための活動。入社予定先以外
の企業に内定辞退の連絡をすることなど。
終活企業側への「興味がある」という意思表示

であり、学生側の情報を企業に開示すること。説明会や選考
スケジュール、面接予約など、選考に必要な情報を得るため
の行為で、選考への応募とは異なります。

エントリー

就職活動で使用される一般的な学力検査。このほ
か、「玉手箱」「CAB」「GAB」「TG-WEB」「テストセンター」
等、すべて学力検査の名称。

SPI

エントリーシートの略称。多くの応募者の中から志
望度の高い学生を絞り込み、企業が求める人材に出会うた
めのものです。「書面上の面接」と言っていいでしょう。

ES

グループディスカッ
ションの略称。学生数人で、決められたテーマ
に関する議論やワークを行います。正解がな
いものが多く、協調性や知識、また性格など
がチェック対象とされます。

ＧＤ/グルディス

合同企業説明会の略称。個別に企
業訪問し説明を受けるのではなく、大学やそ
の他会場に企業が一堂に会するイベントで
す。効率よく企業の情報が得られ、比較検討す
ることができるため、就活生に人気です。

合説

ガクチカ

自己PR

志望理由

学生時代に力を入れたこと、熱中したことを伝
えます。

「私」を知ってもらう自分紹介で、強みとそれを
表すエピソードを指します。

たくさんの企業のなかから、なぜこの1社を志望す
るのか、この企業で何をしたいのかを伝えます。

“Business to customer ”の略称。企業と消費
者との取引を意味します。消費者がどのようなものを求めてい
るか、トレンドやニーズに合わせたビジネスを行います。また、私
たちの日常生活に近い商品、サービスが多いため認知度の高
い企業が多くあります。

BtoC企業

“Business to Business”の略称。企業間での
取引を意味します。一般的に、取引額が大きく継続的な企業関
係が築けます。個人が日常で購入できるものが無く、企業広告
も少ないため、名前を知らない企業が多いのも特徴ですが、世
界シェア率の高い企業や優良経営企業なども多数あるため、
就活ではチェックは欠かせません。

BtoB企業①ガクチカ　②自己PR　③志望理由
です。いずれも、すぐにまとめられるものではないため、日ご
ろから準備が必要です。就職部・枚方事務室就職係の面談で
も質問や対策に応じています。

面接三大質問
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